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SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

/WYMAGANIA MINIMALNE/ 

 

Fotel gabinetowy obrotowy:   

 

- Podstawa:   

Pięcioramienna z samohamownymi kółkami do powierzchni miękkich lub twardych - do 

ustalenia z pracownikiem Zamawiającego po zawarciu umowy,  

- Mechanizm 

Mechanizm synchroniczny z możliwością blokady odchyłu w kilku pozycjach z funkcją 

"anti-shock" - po zwolnieniu blokady oparcie fotela nie uderza w plecy. Wysuw siedziska. 

Płynna regulacja wysokości siedziska w zakresie min. 120 mm 

Mechanizm dostosowania siły nacisku oparcia do wagi użytkownika 

- Oparcie  

Oparcie siatkowe z wyprofilowaniem lędźwiowym. Oparcie z wytrzymałej tkaniny 

siatkowej. 

Niezależna regulacja wysokości oparcia. Regulacja odcinka lędźwiowego.  

- Siedzisko: 

Siedzisko tapicerowane tkaniną czarną, szerokość siedziska minimum 51 cm, głębokość 

siedziska minimum 47 cm, aerodynamiczne, siłownik klasy 4, pianki o dużej gęstości:  T30 

(30 kg/m3)  

- Podłokietniki 3D: 

regulowane w trzech płaszczyznach na wysokość, szerokość, głębokość, nakładki 

podłokietników wykonane z miękkiego poliuretanu 

- Zagłówek: 

wygodnie podtrzymujący kark i głowę 

 

Wymagania dodatkowe: 

fotele gabinetowe obrotowe muszą posiadać badania potwierdzone następującymi atestami: 

-     atest badań wytrzymałościowych w zakresie bezpieczeństwa użytkowania, 

 atest odporności na ścieranie, pilling i zapalenie dla tapicerki oparcia i siedziska  

 Fotel musi spełniać wymogi normy PN-EN 1335-2:2009 (Meble biurowe. Krzesło 

biurowe do pracy. Część 2: wymagania bezpieczeństwa).  

 preferowany kolor - czarny 

 

 

 


