K-111-26/22 Przemysl, dnia 10 pazdziernika 2022 r.

OGLOSZENIE

Dyrektora Sadu Okregowego w Przemys$lu z dnia 10 pazdziernika 2022 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko stazysty
na umowe o prace na czas zast¢pstwa nieobecnego pracownika

w Sadzie Okr¢gowym w Przemyslu

Dyrektor Sadu Okregowego w Przemys$lu na podstawie art. 3b ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratury (t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 577) oraz
rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008 1. w sprawie
szczegoblowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzedniczy w sadzie
1 prokuraturze (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 400) oglasza nabér w drodze konkursu na
stanowisko stazysty na umowe o pracg na czas zastgpstwa nieobecnego pracownika w Sadzie
Okregowym w Przemyslu.
Nazwa i adres sadu: Sad Okregowy w Przemyslu ul. Konarskiego nr 6, 37-700 Przemysl

Oznaczenie konkursu: K-111-26/22

Ilo$¢ etatéw - 1 (umowa na zastepstwo )

Kandydatem na stanowisko stazysty moze by¢ osoba, ktdra:

a) wymagania niezbedne:

- ukonczyla szkole srednig lub studia pierwszego stopnia,

- ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

- ma nieposzlakowang opinie,

- nie byla karana za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe oraz przeciwko ktdrej nie jest
prowadzone postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe,

- posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

- posiada znajomos¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnos¢ obstugi komputera i bieglta

znajomos¢ edytora Word.




b) wymagania dodatkowe :

- pozadane cechy: systematycznos¢, doktadno$é, dobra organizacja pracy, zaangazowanie,

wysoki poziom kultury osobistej oraz umiej¢tnosé pracy w zespole.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku stazysty:

- protokotowanie na rozprawach i posiedzeniach sgdowych,

- terminowe 1 prawidlowe wykonywanie zarzgdzen sedziego,

- zakladanie i prowadzenie akt spraw sgdowych,

- wysylanie wezwan, zawiadomien, odpiséw orzeczen,

- wykonywanie innych czynnosci z zakresu administracji sgdowe;j,

- obstuga urzadzen biurowych.

Wymagane dokumenty:

-zgloszenie na konkurs adresowane do Dyrektora Sadu Okregowego w Przemyslu (wraz

z oznaczeniem sygnatury konkursu i numerem telefonu kontaktowego),

-Zyciorys,

-kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zalgcznik do ogloszenia),

-oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji zgodnie z RODO wraz z podpisang Klauzulg Informacyjna Administratora
Danych dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (zatacznik do ogloszenia),

-oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

-oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe oraz
ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

- Swiadectwo ukonczenia szkoty $redniej lub dyplom ukonczenia studiow wyzszych (oryginat
badz kserokopia),

- kserokopie $wiadectw pracy.

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ na Biurze Podawczym w siedzibie Sadu
Okregowego w Przemyslu przy ulicy Konarskiego 6 lub przesta¢ poczta na adres: Oddziat
Administracyjny Sad Okrggowy w Przemyslu, ul. Konarskiego 6, 37-700 Przemysl

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24 pazdziernika 2022 r. w przypadku nadania




dokumentéw droga pocztowa, za dat¢ zlozenia dokumentéw uwaza si¢ date stempla
pocztowego).

Konkurs bedzie si¢ sktadal z trzech etapow i bedzie mial na celu sprawdzenie:
wiedzy, umiejetnosci, predyspozycji oraz zdolnosci ogolnych kandydata do wykonywania
obowigzkow stazysty:

- etap pierwszy — selekcja wstepna zgloszen kandydatow pod katem spelnienia wymogéw
formalnych przystgpienia do konkursu;

- etap drugi — praktyczny sprawdzian umiej¢tnosci; ktory bedzie polegal na sprawdzeniu
znajomosci obstugi komputera oraz umiejetnosci szybkiego pisania na klawiaturze
komputera,

- etap trzeci — rozmowa kwalifikacyjna, podczas ktorej oceniane beda w szczeg6lnosci
umiejetnosci kandydata dotyczace wykorzystania w praktyce jego wiedzy z zakresu zadan

wykonywanych na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Konkurs przeprowadzi komisja powolana przez Dyrektora Sadu Okregowego

w Przemyslu.

Lista kandydatéow zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu zostanie

zamieszczona w_dniu 28 pazdziernika 2022 r. na stronie internetowej Sadu Okregowego

w PrzemyS$lu w zakladce Konkursy - Oferty pracy.
Lista os6b dopuszczonych do kolejnych etapéw konkursu zostanie kazdorazowo
umieszczona na stronie internetowej Sadu Okregowego w Przemyslu w zaktadce Konkursy -

Oferty pracy.
Imie i nazwisko kandydata wybranego na stanowisko, na ktére zostat przeprowadzony
konkurs, zostanie umieszczone na stronie internetowej Sgdu Okregowego w Przemyslu

po przeprowadzeniu trzeciego etapu.

Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.
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